PO WYPEENIENIU POUFNE!

F1/P.SYGN
Formularz ,,Zgtoszenia wewnetrznego o
ﬂkOlOfY* ne8 . "e & wersja: 1
ustugl porzadkowe naruszeniu prawa
Stronalz5

Zachecamy do zgtaszania stwierdzonych naruszen prawa za posrednictwem naszych wewnetrznych kanatow.
Gwarantujemy zachowanie w poufnosci tozsamosci kazdego Sygnalisty jak rowniez toZsamosci kazdej osoby
pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia i kazdej osoby powigzanej z sygnalistg.
Zgtoszenie moze by¢ dokonane:
e Pisemnie w postaci elektronicznej - na podany ponizej adres poczty elektronicznej
. Pisemnie w postaci papierowej - na adres do korespondencji Spétki (KOLORYT Sp. z 0.0., ul. Wolbromska
17,53-148 Wroctaw) z dopiskiem , nie otwierac - do rgk wiasnych Pani ....................... (nalezy wstawic imie
i nazwisko osoby upowaznionej do ktdrej ma trafi¢ zgtoszenie)”
e Ustnie za posrednictwem nienagrywanej linii telefonicznej - na podany ponizej numer telefonu (zobacz
tez wiecej informacji na koricu formularza)

Do przyjmowania zgtoszern wewnetrznych, potwierdzania sygnaliScie ich przyjecia, podejmowania dziatan
nastepczych oraz do przekazywania sygnaliscie informacji zwrotnej Zarzad Spétki upowaznit nastepujace osoby:

Imie i Nazwisko Adres poczty elektronicznej (e-mail) Telefon
Pani Ewa Orocz-Czajczynska sygnalista@koloryt.com +48 506-582-235
Pani Justyna Sobanska sygnalista@koloryt.com +48 506-376-395

»Zgtoszenie wewnetrzne o naruszeniu prawa”

Przypominamy, Ze zgodnie z Ustawqg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (dalej ,,Ustawa”)
,Sygnalista podlega ochronie okreslonej w przepisach rozdziatu 2 od chwili dokonania zgtoszenia lub ujawnienia
publicznego, pod warunkiem Ze miat uzasadnione podstawy sqdzic, ze informacja bedgca przedmiotem
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego jest prawdziwa w momencie dokonywania zgtoszenia lub ujawnienia
publicznego i Zze stanowi informacje o naruszeniu prawa.”

Przypominamy, ze przepisy rozdziatu 2 Ustawy ,stosuje sie odpowiednio do osoby pomagajqcej w dokonaniu
zgfoszenia oraz osoby powigzanej z sygnalistg”.

Data zgtoszenia:

1. Dane osoby (0séb) zgtaszajacej(ych) — SYGNALISTA/CI?

a) imie i nazwisko

b) adres
korespondencyjny

c) adres poczty
elektronicznej

d) kategoria osoby
dokonujacej
zgtoszenia

O pracownik;
O pracownik tymczasowy;

0 osoba $wiadczgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie
(Réwniei w przypadku | umowy cywilnoprawnej;

zgtoszenia informacji o
naruszeniu prawa
uzyskanej w kontekscie | U prokurent;
zwigzanym z pracq

O przedsiebiorca;

1 ,Sygnalistq jest osoba fizyczna, ktéra zgtasza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu prawa uzyskang w kontekscie
zwigzanym z pracq”.

© Wszelkie prawa zastrzezone.
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przed nawigzaniem
stosunku pracy lub
innego stosunku
prawnego
stanowigcego podstawe
Swiadczenia pracy lub
ustug na rzecz Spotki lub
juz po ich ustaniu)

0 akcjonariusz lub wspélinik;

o cztonek organu osoby prawnej
osobowosci prawnej;

lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej

0O osoba Swiadczaca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy
lub dostawcy;

O stazysta;
o wolontariusz;
O praktykant;

o funkcjonariusz Policji, Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Paristwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej;

O zotnierz (osoba petnigca czynng stuzbe wojskows);

o ochronie sygnalistow.

Przypominamy, ze Spotka bedzie przyjmowac zgftoszenia o naruszeniu prawa (uzyskane przez Sygnaliste
w kontekscie zwigzanym z pracq?) w dziedzinach wskazanych w Ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r.

2. Dziedzina jakiej dotyczy zgtaszane naruszenie prawa

Prosimy o
zaznaczenie jakiej
dziedziny dotyczy
naruszenie prawa?

Naruszeniem prawa jest dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majqce na
celu obejscie prawa, dotyczqce:

o korupcji;

0 zamowien publicznych;

O ustug, produktéw i rynkdéw finansowych;

O przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
0O bezpieczeristwa produktéow i ich zgodnosci z wymogami;
O bezpieczenstwa transportu;

0 ochrony srodowiska;

0 ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa jadrowego;

O bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

O zdrowia i dobrostanu zwierzat;

O zdrowia publicznego;

0 ochrony konsumentéw;

0 ochrony prywatnosci i danych osobowych;

O bezpieczenstwa sieci i systeméw teleinformatycznych;

2 kontekst zwigzany z praca - nalezy przez to rozumie¢ przeszte, obecne lub przyszte dziatania zwigzane z wykonywaniem
pracy na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub

petnienia funkcji w podmio

cie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub petnienia stuzby w podmiocie prawnym, w ramach

ktorych uzyskano informacje o naruszeniu prawa oraz istnieje mozliwosc¢ doswiadczenia dziatari odwetowych”

© Wszelkie prawa zastrzezone.
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O intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzgdu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

o rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

o konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela - wystepujgce w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi wyzej.

3. Informacje dotyczace zgtaszanego naruszenia prawa

a) data i miejsce
zaistnienia
naruszenia prawa lub
pozyskania wiedzy na
temat naruszenia

b) charakter
zglaszanego
naruszenia prawa w
tym opis okolicznosci
ktore doprowadzity
lub moga
doprowadzi¢ do
naruszenia prawa
(prosze podac
wszystkie znane
okolicznosci, ktorych
wystgpienie mogto /
mozZe mie¢ wpfyw na
powstanie /przebieg
naruszenia prawa)

Co / kto / kiedy / dlaczego / w jakim celu?

c) imie i nazwisko
oraz stanowisko
kazdej osoby, ktéra
dopuscita sie
naruszenia prawa

d) czy zgtaszane
naruszenie prawa
trwa nadal?

© Wszelkie prawa zastrzezone.
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e) jakie skutki
spowodowato lub
moze spowodowacd
opisane naruszenie
prawa?

f) ewentualni
swiadkowie
zgtaszanego
naruszenia prawa

g) czy istniejg
powigzania pomiedzy
wskazanymi w
zgtoszeniu osobami ?

h) czy powiadomites
juz kogos o tej
sprawie? (np. osoby
w firmie, podmioty
wykonujgce z mocy
prawa zadania z
zakresu administracji
publicznej, wtasciwe
do podejmowania
dziatan nastepczych
w dziedzinach
wskazanych w
punkcie 2, media).

© Wszelkie prawa zastrzezone.
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Przypominamy, ze zgodnie z obowiqgzujgcymi przepisami karnymi okreslonymi w ustawie:

1. ,Kto dokonuje zgtoszenia lub ujawnienia publicznego, wiedzgc, ze do naruszenia prawa nie doszto, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.”

2.,,0soba, ktéra poniosta szkode z powodu swiadomego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego
nieprawdziwych informacji przez sygnaliste, ma prawo do odszkodowania lub zadoscuczynienia za naruszenie
débr osobistych® od sygnalisty, ktéry dokonat takiego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego.”

Podpis osoby

dokonujacej Oswiadczam(y), ze dziatam(y) w dobrej wierze i opisatam/em/lismy naruszenie prawa
zgtoszenia: zgodnie z prawdg.

imie, nazwisko (podpis) osoby(oséb) dokonujgcej(ych) zgfoszenia

ZGtOSZENIE WEWNETRZNE W FORMIE USTNEJ:

Zgtoszenie w formie ustnej moze byc¢ dokonane telefonicznie pod numerem telefonu wskazanym na poczqtku
formularza.

Na wniosek sygnalisty zgtoszenie ustne moze by¢ dokonane podczas bezposredniego spotkania zorganizowanego
w terminie 14 dni od dnia otrzymania takiego wniosku. W takim przypadku za zgodg sygnalisty zgtoszenie jest
dokumentowane w formie protokotu spotkania, odtwarzajgcego jego doktadny przebieg, przygotowanego przez
osobe upowazniong do przyjmowania zgfoszen wewnetrznych. Sygnalista moze dokonac¢ sprawdzenia,
poprawienia i zatwierdzenia protokotu spotkania przez jego podpisanie.

Opis dalszej komunikacji z sygnalistg, w tym wystepowania o dodatkowe informacje i przekazywanie
sygnaliscie informacji zwrotnej (wypetnia osoba upowazniona)).

© Niniejszy dokument jest chroniony prawem autorskim. Autor jako twdrca korzysta z wytqgcznych praw autorskich osobistych i majqtkowych i rozporzgdza
tymi prawami. Dokument stanowi ,tajemnice przedsiebiorstwa” autora w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Dokument zostat
opracowany do wykorzystania wytqcznie przez odbiorce dokumentu (klienta). Autor nie zezwala, bez jego uprzedniej zgody wyrazonej na pismie, na
Jjakiekolwiek udostepnianie, wykorzystanie, zwielokrotnianie, rozpowszechnianie, przerabianie czy odsprzedaz niniejszego dokumentu lub jego fragmentéw.
Naruszenie powyzszych warunkéw moze skutkowacé odpowiedzialnoscig, w tym odpowiedzialnoscig karng, okreslong w ustawie o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji, ustawie kodeks karny i/lub ustawie o prawach autorskich i prawach pokrewnych. W szczegdlnosci, ale nie wytqcznie, autor ma prawo w takiej
sytuacji zqdac zaniechania niedozwolonych dziatan, usuniecia skutkéw niedozwolonych dziatan, naprawienia wyrzqdzonej szkody, wydania bezpodstawnie
uzyskanych korzysci, ztozenia jednokrotnego lub wielokrotnego oswiadczenia odpowiedniej tresci i w odpowiedniej formie.

3 ,Dobra osobiste cztowieka, jak w szczegdélnosci zdrowie, wolnosé, czesé, swoboda sumienia, nazwisko lub pseudonim,
wizerunek, tajemnica korespondencji, nietykalnos¢ mieszkania, twdrczos¢ naukowa, artystyczna, wynalazcza i
racjonalizatorska, pozostajg pod ochrong prawa cywilnego niezaleznie od ochrony przewidzianej w innych przepisach.”
© Wszelkie prawa zastrzezone.
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